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Tus mejores talentos

PIENSTT, ——

perdidos por depresion

é\ de dias laborales

de profesionales v,
= BT .,f_;f.’}r‘“"r sufren burnout; f
| | )y
Y B ) cosila mltad de los |
V | ' f’fr ! I millennials renuncio
_ por esto g
Los datos son contundentes: el bienestar Y
organizacional ya no es un beneficio
opcional. Es una urgencia estratégica f
que impacta directamente en su P solo de empleados
rentabilidad, retencion y reputacion -' \,\ | | comprometidos; el g
como empleador. [“] desenganche costé | e
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SU IMPACTO GLOBAL

WORLD

HAPPINESS
FOUNDATION

e — — —— oy

ASESORA A GOBIERNOS

Asesora a gobiernos nacionales, regionales
y municipales en estrategias de bienestar
y felicidad ciudadana.

&

POLITICAS PUBLICAS

Trabaja junto a organismos internacionales,
- . universidades y lideres publicos en politicas

El movimiento global que impulsa do s aEsaacilL

el bienestar como politica publica

PREMIOS NOBEL Y GRANDES REFERENTES
Reune Premios Nobel, referentes internacionales,
cientificos, empresarios y lideres de pensamiento
€N sus congresos y encuentros.

Fundada por Luis Gallardo, la World
Happiness Foundation es una organizacion

WURLD internacional que trabaja para acelerar
la transicion hacia sociedades mas felices,

HAP PINESS | conscientes y sostenibles.
FDUNDATIUN Hoy reune a gobiernos, universidades,
DEATION

beCREAITION empresas, ciudades y lideres sociales de
mas de B0 paises para promover &l
bienestar como eje del desarrollo humano.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

Universidades, empresas, organismos publicos
y lideres de impacto gque trabajan juntos para
transformar la realidad.

g4 & B

DiA INTERNACIONAL DE LA FELICIDAD

. PRESENCIA INTERNACIONAL Es una de las principales organizaciones mundiales
que impulsan la celebracion del Dia Internacional

a9 =Y hﬁﬂ - @ de la Felicidad, proclamado por la Asamblea
\/ ) % m
L

General de las Naciones Unidas mediante la

WORLD WORLD wa:ﬁm ESS ' WORLD WORLD Resolucion 66/281, iniciativa promovida por
HAPPINESS HAPPINESS HAPPINESS HAPPINESS HAPPINESS el Gobierno del Reino de Butan.
FEST SUMMIT ' \TION ACADEMY CITIES
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FELIGIDAD
Wariel Hapgimun Fet 2623

2130

ASISTENTES

Primer encuentro por el
Dia Internacional de la Felicidad.

e S —————
DEL PRIMER ENCUENTRO AL CONGRESO MAS IMPORTANTE
DE BIENESTAR DEL CONO SUR

2025

2024
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ASISTENTES %ﬂ +3 MILLONES @
" DE IMPACTOS
e EN REDES SOCIALES fﬁj
INTERNACIONALES STREAMING Y
> | COBERTURA TV ®

a reunir a los principales referentes internacionnales del bienestar en Mendoza.

@ En solo cuatro afios pasamos de un encuentro local

2026

Mendoza, cuna de la libertad.

890

ASISTENTES
3 pias

LA MAYO
EDICION
HASTA EL

\. MOMENTO /. =
, .\'\"-\.-\._\_\_* * *- &

30+ sPEAKERS

TEATRO MENDOZA

6000 VIEWS

STREAMING




""" HUMAN
TOUCH
Politicas Publicas y

3 DiAS Bienestar Ciudadano

Ciudades felices, educacion,

salud mental publica, ambiente,
justicia y gobernanza

e —
" 4
Desde el inicio de los tiempos la
felicidad ha sido tema de investigacion y Felicidad Personal \'J
y motivo de busqueda del ser humano, | | PI"OpéSitO

por eso vamos a transitar por las
distintas areas de la vida para alcanzar
el Bienestar Subjetivo Percibido del
individuo.

Psicologia positiva, proposito,
relaciones y espiritualidad

26, 27, 28

0 | eviorh Bienestar
ovi re Organizacional
ow“m __ Liderazgo, cultura, marca
HAPPINESS empleadora y productividad
e 1| CONGRESD INTERNACIONAL b I T

—FELICIDAD



A D I E N I A +1.000 participantes de Argentina y LATAM. El 75% son
tomadores de decisién y el 50% son nuevos
A I C A N C E participantes. Perfil senior con alto poder de influencia

en sus organizaciones.
l‘
pi—

CEOs y directivos Responsables Funcionarios

de empresa de RRHH publicos y
universidades

Consultores
y lideres

" : : EN REDES COBERTURA EXCLUSIVA

PRESENCIAL STREAMING SOCIALES | (LIDER IBOPE)




.:.:.:-: HUMAN
I ;QUE GANA SU EMPRESA AL

iiio ASOCIARSE

1l CONGRESY BIENESTAR

NSPIRA

POSICIONAMIENTO NEGOCIOS PERSONAS
Asocie su marca junto a World Conecte con mas de 1.000 lideres, Fortalezca su marca empleadora,
Happiness Foundation, referentes genere oportunidades comerciales inspire a sus equipos y atraiga
internacionales y Canal 9, y participe de espacios exclusivos. talento mediante experiencias
lider en audiencia. memorables.

IMPACTO

Contribucién medible * Programa de becas -+« Desarrollo del bienestar + Comunidad -+« Legado social
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|1l CONGRESO

INTERNACIONAL de ELIJA COMO QUIERE
FELIGIDAT DEJAR SU HUELLA

Tres formas de impulsar el movimiento por el bienestar
mas importante de Latinoamérica.

— PROPOSITO CULTURA
Maxima visibilidad durante todo el Congreso 2 . 500- 000 1 . 500.000
i Presencia estratégica Participacion institucional
@ Branding integral
Stand Premium (] Stand
Escenario (@] Branding de escenario Branding digital
| 4 10 accesos -] Base de datos [¢]  Redes sociales
Cena VIP (2)
= - - & 6accesos @. 4 accesos
| it Consejo Empresarial (1 afio) @  Brindis Networking
[:I Via Publica @B Activaciones @ Presencia de marca
@ Exclusividad por categoria
MAXIMO IMPACTO ALTA EXPOSICION COMIENCE AQuUi

Instituciones educativas Aplican

50% OFF condiciones.



DISPONIBILIDAD

10 LUGARES
EDICION 2026

IhllllE[ HEiuﬂnréFﬂHHEnslu de Ex P E R I E N C I AS
FELIGIDAD EXCLUSIVAS

Solo para marcas que buscan un protagonismo Unico. ]

KEYNOTE PARTNER EXPERIENCE PARTNER
$5.000.000 (Si}lﬂ 4 dispanibies) $4.00 0_000 ( Solo 6 disponibles )
@ Todo lo incluido en RAIZ © Fotos oficiales @ Todo lo incluido en RAIZ &) Kit de bienvenida
&0 Branding exclusivo durante Keynotes (& Videos oficiales &) Activacién de marca ) Eventos VIP
) Presencia en escenario ) Networking VIP &) Lounge ) Networking exclusivo
© Hospitality ) Coffee Experience
<> EXPERIENCIA DE MARCA
z 9 B .

v
DISPONIBILIDAD LIMITADA | Solo 10 oportunidades especiales para la edicion 2026.




G”‘“} 11l CONGRESO INTERNACIOMNAL DE FELICIDAD
*)

NUEVO PATROCINIO
PANEL

PATROCINIO o
DE ESCENARIO ™™ \§ ¥

PRESENCIA. LIDERAZGO. POSICIONAMIENTO.

Sé protagonista de un espacio unico en el > . PANEL DE EMPRESAS Y EELICIDAD
Il Congreso Internacional de Felicidad. i

Tu empresa formara parte del 000 | Participa en un panel exclusivo de 4
Panel de Empresas y Felicidad, CLD .-’ 45 minutos junto a otras 3 empresas

compartiendo escenario con otras i e ! referentes en bienestar, cultura LOCALIDADES
organizaciones lideres, T organizacional y propgdsito. DISPONIBLES

INVERSION

BENEFICIOS DESTACADOS

5 kg 90 ® H] | $8.500.000

Participacion en el Visibilidad de marca Mencién especial como Difusiéon del panel en Entradas VIP para
panel en el escenario en la pantalla principal Patrocinador de Escenario redes y canales oficiales representantes PESOS ARGENTINOS + IVA
principal {45 min). antes y despues del panel. durante el Congreso. del Congreso. de tu empresa.

= "x_
Solo 4 empresas tendrén la oportunidad de subir al escenario y compartir su visién sobre el futuro del trabajo y la felicidad. + Una oportunidad Unica para liderar la conversacion,
inspirar a otros y posicionar a tu empresa.

I
i

1
!



PROGRAMA DE

BECAS

4
Una inversion que multiplica oportunidades

y genera impacto social medible.

+500

BECAS ENTREGADAS
Multiplicando talento. @

Transformando realidades. i QUE RECIBE EL
PATROCINADOR? CERTIFICADO

DE IMPACTO

EDUCATIVA

Becas nominativas para
docentes y estudiantes.

SOCIAL

Acceso para ONGs, organizaciones
sociales y funcionarios publicos.

PAQUETE

Bloques de 10, 25 y 50
becas disponibles.

RECONOCIMIENTO

Reconocimiento publico
para la empresa patrocinadora.

INFORME

Reporte de impacto social
con resultados medibles.

%8

(EK]}

REPORTE RECONOCIMIENTO PRESENCIA

- 01
02
03
04

05

FINAL PUBLICO DURANTE EL CONGRESO

|1l CONGRESO
INTERNACIONAL dle

FELICIDAD



CONSEJO

& Exclusivo para categorias
_ . Raiz y Keynote Speaker
Un espacio exclusivo para lideres que

inspiran, conectan y transfor
5 cenas anuales con lideres,

QO
EQG
S0 speakers e invitados especiales

Contenido curado y acceso a red
directa con organizadores

Prioridad de renovacién y precio
preferencial IV edicion

E&% Lideres que construyen el futuro del bienestar.
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INTERNACIONAL de
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SHERﬂﬂ.TDN COLLECTION Ohana CHIMPAY MUENTALA WINES

Mendazs Hotel by Hilton ROOLGA
®
M A R CAS Q U E Municipakdad de ”
1m Q e NutriWork Bastante
C R E E N = S h,
B) e B0 algmoms -
, — . Q) venoozs afg mae € Lujan
Mas de 40 organizaciones lideres han confiado (‘?) ARGENTINA o o QPZ vunicieio U SantaRosa "ﬁniuw
. D cludad Guaymallén Municipio
en el Congreso Internacional de Felicidad.
Hoteleria & Gastronomia: Sheraton Mendoza - Hilton Curio Collection - Grupo Huentala - Nt ,g:..'-
Nutriwork - La Vene - Zuccardi - Bali Andino - Entre Dos " UE cr-m ﬁ @ADEN w s~
L N3 S FUNDARCTION SANTA ELEMNA pore |
: KMNAUER Empressciales y Socisles MENDOZA PATAGGHIA
Sector Publico: Ministerio de Salud - Ministerio de Educacion - Municipalidad de
Mendoza - Gobierno de Mendoza - Municipalidad de Santa Rosa -
Municipalidad de Maipu - Municipalidad de Guaymallén PHAHA
_ flew

— Smart HUMAN i
MK S0 ToucH [MMEEGainet SSBLAR [HARVEST)

Universidades: UNCuyo - UICE - Fundacion Universitas - ADEN - Panamerican Business

WHIGEMNTIME

School + Universidad Patagonia

Medios de Comunicacion: Canal 9 - Grupo Ameérica - Clarin - MDZol - Diario Los Andes
SA D
L &

Empresas: Bastante - Knauer - Santa Elena - Wonder - Firma Laboral - Meka @ [.,?thija ﬂ?}?"@ ﬂi? s e ﬁf m }Llfi-:ijx-ltﬂl EL:(-:EE:E}\-REJI Wofnder...
=~ AEM o
k& “Ser parte del Congreso nos posiciond como referentes en bienestar organizacional
ante mas de 1.000 lideres de la regién. Una inversiéon con retorno real en marca
empleadora y networking estratégico.” §§

@ DANIEL GUERRER( c R i:’[lrﬁf _ ﬁ _ L ‘ﬁ}%’.’m AINCe

& ASDCIADOS ﬂCER

UNASE A LAS MARCAS QUE LIDERAN

el movimiento de bienestar en LATAM




| W ) Il CONGRESO INTERNACIONAL DE FELICIDAD

EMPRESA

ALIADO “ ' DE IMPACTO.
AGENTES DE

E S T R AT E G l C O _ TRANSFORMACION.

DE COORDINACION Y IMPACTO SOCIAL

e

- o — =

. o ) = e e L, n.‘-_,."_fﬂ 3 B
Nos enorgullece contar con Creer Hacer como aliado estratégico 3 _ - W‘iﬁ?ﬂf’"‘—
en la coordinacion y desarrollo del impacto social del S B B O N ‘e_, -

Il Congreso Internacional de Felicidad.

@ EE!]% L @

Jl'

EMPRESA PROPOSITO QUE INNOVACION IMPACTO QUE

DE IMPACTO GEMERA VALOR SOCIAL TRASCIENDE

Mo somos una ONG., Conectamos organizaciones, Aplicamos metodologias Trabajamos en educacion,
SomMos una empresa comunidades y personas propias y medicion de empleabilidad, desarrolio
que disefia y gestiona para craear oportunidades impacto para escalar comunitario v cultura de
soluciones que generan que transforman realidades proyectos con vision, bienestar en teda América
impacto real y sostenible. y multiplican bienestar, eficiencia y transparencia. Latina.

+15 aros Y +10 paises ) *+1 MILLON @ +100 empresas
DE TRAYECTORIA ; EMN AMERICA LATINA DE PERSOMNAS E INSTITUCIOMES

ALLADAS

CREEMOS EN EL PODER DE HACER REAL LO QUE PARECE IMPOSIBLE.

GEMNERANCC IMFAL T COM PROYECTOS ACTIVOS IMPACTADAS

PORQUE CUANDO CREEMOS, HACEMOS. Y CUANDO HACEMOS, TRANSFORMAMOS.




+ Il CONGRESO INTERNACIONAL DE FELICIDAD

NUESTRO

ALIAL ,

DE TRAYECTORIA

ﬁ %‘ N q;w , % | H A H ! : }B
IJ & qu r A .E'-.q-. w:éﬁ .-:'.';. '=. AR .ri ..-.*I'il I‘% _,.-I" e .ﬁ‘* \'Q‘-»_

D

PRESENCIA EN
MAS DE 20 PAISES

Nos enorgullece contar con
Panamerican Business School

como aliado estratéegico del 020
Ill Congreso Internacional de Felicidad. rQ]Q\
I

pra MILES DE LIDERES
FORMADOS EN
; TODO EL MUNDO

ESCUELA DE NECGDC|OS TOP DE ESCUELAS RECONOCIDA POR EXCELEMCIA ACADEMICA - C _ "
#1 EN GUATEMALA® EN AMERICA LATINA® FORBES** ¥ VISION GLOBAL ' d. NAM I : RI ( : !I N

'. -]
TANTO EXPOSITORES COMO PARTICIPANTES D0 S1 N eSS S C h
RECIBIRAN UN CERTIFICADO DE PARTICIPACION .. OO0 l_
DE PANAMERICAN BUSINESS SCHOOL.

PANAMERICAN

=i s e : ; Business School
* Ranking Eduniversal 2024 - Top Business Schools in Latin America ’
— = Escuela de Negacios #1 en Guatemala®

** Forbes Centroamérica - Las mejores Escuelas de Negocios de la regidn.
"
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WORLD
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26 -27 - 28
CONVERTiATU EMPRESA NOVIEMBRE 2026
EN EMBAJADORA o Iomtedem
DEL BIENESTAR I s
v

+30 SPEAKERS INTERNACIONALES

4 Referentes globales del bienestar

LIDERAZGO - MARCA - PROPOSITO - IMPACTO

(] STREAMING PARA
TODA LATINOAMERICA

Llegamos mas lejos, juntos

Las organizaciones que lideran el bienestar
no esperan el futuro. Lo construyen.
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